REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA PUKE

SHPALLJE
PER LEVIZJEN PARALELE NGRITJEN NE DETYRE DHE PRANIMIN NGA
JASHTE SHERBIMIT CIVIL NE KATEGORINE E ULET DREJTUESE
Lloji i diplomés : Master Shkencor né Shkenca Juridike
Né zbatim té€ ligjit 152/2013, « Pé&r népunésin civil > i ndryshuar, neni 26 si dhe té Kreut Il, 111, té
Vendimit té Késhillit t&¢ Ministrave,Nr. 242, daté 18/03/2015, Bashkia Puké shpall procedurén e
I8vizjes paralele, ngritjes né detyré dhe pranimit nga jashté shérbimit civi pér pozicionin ;

1. Pé&rgjegjés, né Sektorin e prokurimeve publike dhe ¢éshtjeve jurudike
- Kategoria : 111- 2
Pozicioni i mésipérm i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategorie pér procedurén e
Iévizjes paralele ! Vetém né rast se, né pérfundim té procedurés sé levizjes paralele, rezulton se
ky pozicion éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé
ngritjes né detyré dhe pranimit nga jashté shérbimit civil .

Pér té tre procedurat (lévizje paralele, ngritja né detyré dhe pranimi nga jashté shérbimit
civil ) aplikohet né té njéjtén kohé.

Afati pér dorzimin e dokumentave pér :
Levizjen paralele : 10.02.2026
Afati pér dorzimin e dokumentave pér :
Ngritjen né detyré: 16.02.2026
Afati pér dorzimin e dokumentave pér :

Pranimin nga jashté shérbimit civil:16.02.2026



Pérshkrimi pérgjithsues i punés pér pozicionin e mésipérm é&shté :

1. Administron né ményré té vazhdueshme procesin e prokurimit publik dhe vepron né
bazé té urdhérave té Kryetarit té bashkisé pér pérdorimin e kodit té institucionit né fagen e
internetit www.app.gov.al.

2. Pérgjigjet pér sigurimin e té dhénave té nevojshme nga strukturat pérkatése né
institucion dhe pérgatitjen e regjistrit té parashikimit té prokurimeve publike, té
regjistrit  té realizimit, pér hartimin dhe dérgimin e njoftimeve pér botim brenda afateve
kohore, pér hartimin e urdhrave té prokurimit, pér mbledhjen e té gjitha materialeve té
nevojshme qé u bashkélidhen dokuenteve té tenderit (si p.sh hartat,skicat,planet etj).

3. Pérgjigjet pér administrimin e procesverbaleve pér dokumentet e tenderit.

4. Pérgjigjet pér hartimin e dokumenteve té tenderit, kérkesat pér kualifikim dhe kriteret e
vlerésimit.

5. Kryen né ményré elektronike njoftimet, modifikimet,arshivimet, etj gé kané té béjné me
procedurat e prokurimit.

6. Mban lidhje té vazhdueshme me Agjenciné e Prokurimit Publik dhe
institucionet e specializuara pér zgjidhjen me efikasitet té problemeve ligjore qé
lindin gjaté procedurave té prokurimit publik.

7. Kryen inventarizimin e dosjes té procedurave té prokurimit publik dhe kujdeset
pér dorézimin e tyre né arkivin e bashkisé né ményrén dhe afatin e parashikuar né ligj.

8. Zbaton detyrat e 1€na nga organi epror.



1.

LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né
té gjitha institucionet pjesé e shérbimit civil .

1.1.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér Iévizjen paralele si vijon

a. Té jené népunés civil i konfirmuar brénda sé njéjtés kategori Ill-2;
b. Té& mos kené mase disiplinore né fuqi;
c. Té kené té paktén vlerésimin e fundit “ miré > apo ““ shumé miré ”;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon ;

d. Té kené eksperiencé 2 vjecare né puné ;
e. Té zotérrojé diplomé té nivelit « Master Shkencor ” té pérfituar né fund té studimeve té

1.2.

ciklit té dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite akademike né Shkenca
Juridike edhe diploma e nivelit Bachelor duhet té jeté né té njéjtén fushé

DOKUMENTACIONI , MENYRA DHE AFATI | DORZIMIT

Kandidati duhet té dérgojé me poste ose dorazi né njé zarf t&é mbyllur , né Drejtoriné e Burimeve
Njerzore té Bashkisé Puké, dokumentet si mé poshté:

Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentain tip gé e gjeni né linkun ;
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhézime -manuale / 60-jetéshkrimi standard ;
Fotokopje e noterizuar e diplomés dhe listés sé notave (pérfshiré edhe diplomén Bachelor).
Nése aplikanti disponon njé diplomé té njé Universiteti té huaj, atéhere ai duhet ta keté até
té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit ;

Fotokopje e librezés sé punés (té gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné ) ;
Fotokopje e kartés sé identitetit ;

Vértetim té gjendjes shéndetésore

Veértetim i gjéndjes gjygésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Veértetim nga punédhénési i fundit gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Fotokopje té certifikatave té ndryshme té kualifikimeve dhe trajnimeve té ndryshme qé
disponon aplikanti;

Ky dokumentacion duhet té dorézohet nga kandidati me poste ose drejtpérdrejt né Njésine e
Menaxhimit té Burimeve Njerezore, Bashkia Puké deri né daten 10.02.2026.


http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhëzime%20-manuale%20/

1.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 13.02.2026 bashkia Puké do té shpallé né portalin” Agjencia Kombétare ¢ Punés dhe
Aftésive”, né webin e Bashkisé dhe né stendén e informimit té Bashkisé, listén emérore té
kandidateve qé plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér procedurén e levizjes paralele si
dhe datén, véndin dhe orén e sakté kur do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gqé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Njésia e Menaxhimit té Burimeve Njerézore té bashkisé Puke,
pér shkaget e moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail) .

1.4. FEUSHAT E NJOHURIVE, AFTESIVE DHE CILESIVE MBI TE CILAT DO
TE ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té vleresohen né lidhje me :

Njohuri pér kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé ;

Njohuri pér ligjin nr.139/2015 “Pér vetqeverisjen vendore

Njohuri pér ligjin nr.9131 dt.08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike” ;

Njohuri pér ligjin nr.119/2014 “Pér t€ drejtén € informimit “;

Njohuri pér Kodin e Punés sé republikés sé Shqipérisé , i ndryshuar ;

Njihuri pér ligjin nr. 8116 “Kodi i progedurés civile i Republikés s€ Shqipérisé

ndryshuar ;

e Njihuri pér ligjin nr. 44/2015 “Kodi i progedurés administrative i Republikés sé Shqipérisé
“ i ndryshuar.

e Njohuri pér ligjin 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e administrate shtetérore “

[T
|

Ligji nr. 152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar
Njohja e procedurave té punésimit né administratén publike.
Aplikimi i rregullave pér shpalljen e vendeve té lira dhe procedurat e rekrutimit.
Ligji nr. 139/2015 “Pér Vetéqeverisjen Vendore”, i ndryshuar
Strukturat dhe kompetencat e njésive vendore né fushén e prokurimeve.
Rregullimi i funksioneve té administratés vendore dhe pérgjegjésité e zyrtaréve publiké.
Ligji nr. 9643/2006 “Pér Prokurimin Publik”, i ndryshuar
e Procedurat e tenderimit dhe kontraktimit publik.
e Parimet e transparencés, konkurrencés dhe jo-diskriminimit.
« Rregullimi i kategorive té tenderéve: i thjeshté, i pérshpejtuar, me vleré té ulét.
Ligji nr. 119/2014 “Pér kontratat publike”, i ndryshuar (nése ka ndryshime aktuale)
e Zbatimi i kontratave pas dhénies sé tenderit.
o Té drejtat dhe detyrimet e autoriteteve kontraktuese dhe operatoréve ekonomiké.



15. MENYRAE VLERSIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar :
Kandidatét do té vlersohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén si dhe
certifikimin pozitiv, ose pér vlerésimet e rrezultateve individuale né puné .
Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké ;

a. 10 pike per kualifikimet e lidhura me fushen perkatese;

b. 20 pike per eksperiencen ne pune .

c. 10 pike per vleresimet pozitive.
Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 pikeé .
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlersohen né lidhje me :

a. Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e

pozicionit té punés;
b. Eksperiencén e tyre té méparshme;
c. Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 pikeé .

Totali i pikéve pér té dy vleresimet e kandidatit éshté 100 pikeé :

1.6. DATAE DALJES SE RREZULTATIT

Shpallja e fituesit do t& béhet né portalin “Agjencia Kombétare ¢ Punés dhe Aftésive”, né webin
dhe né stendén e informimit té Bashkisé Puké.

2. NGRITJA NE DETYRE

Nése né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele nuk ka fitues, plotésimi i vendit vakant
do té realizohet népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré .Ké&té informacion do ta merrni né
fagen e bashkisé Puké duke filluar nga data 16.02.2026.



Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie paraardhése
( vetem njé kategori mé ulét ), té punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér té shérbimit
civil, qé plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré dhe kérkesat e vecanta pér véndin e liré.

2.1. KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

e TE&jeté népunés civil i konfirmuar, né kategoriné 1V — 3;
e Té mos keté masé disiplinore né fuqi;
o T¢ keté té paktén vlerésimin e fundit “mir€ ““ apo “shumé miré€ «;

Kriteret e vecanta pér kété pozicion jané:
e Té& zotérrojé diplomé té nivelit “Master Shkencor “ té pérfituar né fund té studimeve té
ciklit té dyté me 120 kredite dhe me kohezgjatje normale 2 vite akademike né Shkenca

Juridike. Edhe diploma e nivelit “Bachelor “duhet té jeté né té njéjtén fushé ;
e TE& Kkené té paktén 2 vite pérvojé pune né profesion.

2.2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dérgojné me posté ose dorazi né zyrén e Njesise se Menaxhimit te Burimeve
Njerezore, Bashkia Puké, kéto dokumente:

e Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentain tip gé e gjeni né linkun ;
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhézime -manuale / 60-jetéshkrimi standard ;

e Fotokopje e diplomés dhe listés sé notave e noterizuar(pérfshiré edhe diplomén Bachelor).

Nése aplikanti disponon njé diplomé té njé Universiteti té huaj, atéhere ai duhet ta keté até

té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit.

Fotokopje e librezés sé punés ( té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné ) ;

Fotokopje e kartés sé identitetit ;

Vértetim té gjendjes shéndetésore ;

Vértetim i gjéndjes gjygjésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Veértetim nga punédhénési i fundit gé nuk ka maseé disiplinore né fuqi;



http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhëzime%20-manuale%20/

e Fotokopje té certifikatave té ndryshme té kualifikimeve dhe trajnimeve té ndryshme qé
disponon aplikanti;

Mosparagitja e ploté e dokumentave té sipércituara, sjellé skualifikimin e kandidatit.

Konkurimi éshté i hapur pér népunés civilé (kategoria e mesme drejtuese ose né pozicione té
barazvlefshme me to).

Dokumentet e mésipérme duhet té dorézohen deri mé daté .15.09.2025 me posté ose né Njesiné e
Menaxhimit té Burimeve Njerézore prané Bashkisé Librazhd.

2.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 23.02.2026 bashkia Puké do té shpallé né fagen zyrtare si dhe né portalin “ Agjencia
Kombétare e Punésimit dhe Aftésive “ dhe né webin e bashkisé listén e kandidateve é
plotésojné kushtet dhe kérkesat e posacme pér procedurén e ngritjes né detyré si dhe datén,
véndin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista e strukturuar me
gojé .

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér procedurén
e ngritjes né detyré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga bashkia pér
shkaget e moskualifikimit .

2.4. FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI ME SHKRIM DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim né lidhje me njohurité pér :

Njohuri pér kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé ;

Njohuri pér ligjin nr.139/2015 “Pér vetqeverisjen vendore “;

Njohuri pér ligjin nr.9131 dt.08.09.2003 “Pér rregullat e etikés n€ administratén publike” ;

Njohuri pér ligjin nr.119/2014 “Pér t€ drejtén € informimit * ;

Njohuri pér Kodin e Punés sé republikés sé Shqipérisé , i ndryshuar ;

Njihuri pér ligjin nr. 8116 “Kodi 1 procedurés civile 1 Republikés s€ Shqipérisé “ 1

ndryshuar ;

e Njihuri pér ligjin nr. 44/2015 “Kodi i progeduré€s administrative i Republikés sé Shqipérisé
“ 1ndryshuar.

e Njohuri pér ligjin 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e administrate shtetérore “



Ligji nr. 152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar

e Njohja e procedurave té punésimit né administratén publike.

o Aplikimi i rregullave pér shpalljen e vendeve té lira dhe procedurat e rekrutimit.

e Ligji nr. 139/2015 “Pér Vetéqeverisjen Vendore”, i ndryshuar

o Strukturat dhe kompetencat e njésive vendore né fushén e prokurimeve.

o Rregullimi i funksioneve té administratés vendore dhe pérgjegjésité e zyrtaréve publiké.
Ligji nr. 9643/2006 “Pér Prokurimin Publik”, i ndryshuar

e Procedurat e tenderimit dhe kontraktimit publik.

o Parimet e transparencés, konkurrencés dhe jo-diskriminimit.

o Rregullimi i kategorive té tenderéve: i thjeshté, i pérshpejtuar, me vleré té ulét.
Ligji nr. 119/2014 “Pér kontratat publike”, i ndryshuar (nése ka ndryshime aktuale)

o Zbatimi i kontratave pas dhénies sé tenderit.

o TE& drejtat dne detyrimet e autoriteteve kontraktuese dhe operatoréve ekonomike.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me ;
e Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithésues té punés pér
pozicionet.

e Eksperiencén e tyre t¢ méparshme.
e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

2.5. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit, i ngritur prané Bashkisé Puke.
Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatéve éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:

- pér vlerésimin e jetéshkrimit (CV) té kandidatéve, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit
(mesataria kriter vleresues), té eksperiencés e té trajnimeve, té lidhura me fushén, si dhe
vlerésimet e arritjeve vjetore, 20 piké;

- pér intervistén e strukturuar me gojé, 40 piké;

- pér vlerésimin me shkrim, 40 piké.

Komiteti i Pérhershém i Pranimit, né pérfundim té fazés sé vlerésimit té¢ kandidatéve, liston
kandidatét fitues me mbi 70 piké (mbi 70 % té pikéve), duke filluar nga kandidati me rezultatin
mé té larté.

2.6. DATA E DALJES SE RREZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, bashkia do té shpallé fituesin né fagen zyrtare dhe né
portalin “Agjencia Kombétare e Punés dhe Aftésive “.

Njoftimi dhe komunikimi me kandidatét do té jeté népérmjet telefonit dhe adresés sé email té
kandidatit.



Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késajé shpallje , né pérfundim té procedurés sé
ngritjes né detyré, rezulton se éshté ende vénd vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin
népérmjet procedurés sé pranimit nga jashté shérbimit civil.Kété informacion do ta merni né
fagen zyrtare te bashkisé Puké duke filluar nga data 23.02.2026.

3. PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpallje , né pérfundim té procedurés sé
ngritjes né detyré, rezulton se éshté ende vénd vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin
népérmjet progedurés sé pranimit nga jashté shérbimit civil.Kété informacion do ta merni né
fagen zyrtare té bashkisé Puké duke filluar nga data 23.02.2026.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné edhe kandidaté té tjeré nga jashté shérbimit civil,
gé plotésojné kushtet dhe kerkesat e vecanta pér véndin e liré .

3.1. KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
PRANIMIT NGA JASHTE NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E

VECANTA

Pér kété progeduré kané té drejté té aplikojné edhe kandidaté té tjeré nga jashté shérbimit civil,
gé plotésojné kushtet dhe kerkesat e vecanta pér véndin e liré .

a. Kushtet gqé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit nga jashté
shérbimit civil ;

e TE&jeté shtetas shqiptar ;

e TE& Kketé zotési té ploté pér té vepruar ;

e Ndaj tij t&¢ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé nuk éshté
shuar sipas ligjit nr. 152/2013 i ndryshuar ( dokument nga institucioni ) ;

e Té& zotérojé gjuhén shqipe , té shkruar dhe té folur ;

e TEé jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryej detyrén pérkatése ;

e Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér
kryerjen e njé kundérvajtje penale me dashje ;

b. Kérkesate posacme pér pozicionin Pérgjegjés i sektorit té prokurimeve publike dhe
céshtjeve juridike, jané si mé poshté ;

e Té zotérojé diplomé té nivelit Master Shkencor ( ose té barazvlefshme ), né shkencat
Juridike. Diploma e nivelit Bachelor duhette jeté e té njéjtés fushé ;

o Té keté té paktén 2 (dy) vite eksperiencé pune né profesion ;

e TE& keté aftési té mira profesionale, organizative, etiké té larté né komunikim dhe aftési té
mira pune né grup;



3.2.DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

e Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentain tip qé e gjeni né linkun ;
http://ééé.dap.gov.al/legjislacioni/udhézime -manuale / 60-jetéshkrimi standard ;

e Fotokopje e diplomés dhe e listés sé notave e noterizuar ( pérfshiré edhe diplomén

Bachelor).Nése aplikanti disponon njé diplomé té njé Universiteti té huaj , atéhere ai duhet

ta keté até té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit ;

Fotokopje e librezés sé punés ( té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné ) ;

Fotokopje e kartés sé identitetit ( ID) ;

Vértetim té gjendjes shéndetésore ;

Veértetim i gjéndjes gjygjésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Vértetim nga punédhénési i fundit gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Fotokopje té certifikatave té ndryshme té kualifikimeve dhe trajnimeve té ndryshme qé

disponon aplikanti;

Aplikimi dhe dorzimi i dokumentave pér procedurén e pranimit nga jasht shérbimit civil duhet
té béhet, brénda datés 25.02.2026 , me posté né Adresén Bashkia Puké, ose né Njésiné e
Burimeve Njerzore njé kopje t¢ dokumentave té méposhtéme ;

3.3. REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 27.02.2026 bashkia Librazhd do té shpallé né fagen zyrtare dhe né portalin Agjencia
kombétare e punés dhe aftésive” listén e kandidatéve Q& plotésojné kriteret e vecanta pér
procedurén e pranimit nga jashté shérbimit civil si dhe datén, véndin dhe orén e sakté ku do té
zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kriteret e vecanta pér procedurén e pranimit
nga jashté do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga burimet njerzore .

3.4. FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét né testin me shkrim , do té vlerésohen né lidhje me njohurité mbi ;

Njohuri pér kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé ;

Njohuri pér ligjin nr.139/2015 “Pér vetqeverisjen vendore “ ;

Njohuri pér ligjin nr.9131 dt.08.09.2003 “Pér rregullat e etikés n€ administratén publike” ;
Njohuri pér ligjin nr.119/2014 “Pér t& drejtén € informimit * ;

Njohuri pér Kodin e Punés sé republikés sé Shqipérisé , i ndryshuar ;
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e Njihuri pér ligjin nr. 8116 “Kodi i progedurés civile 1 Republikés sé Shqipérisé “ i
ndryshuar ;

e Njihuri pér ligjin nr. 44/2015 “Kodi i pro¢edurés administrative i Republikés sé Shqipérisé
“ 1ndryshuar.

e Njohuri pér ligjin 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e administrate shtetérore “

Ligji nr. 152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar
Njohja e procedurave té punésimit né administratén publike.
Aplikimi i rregullave pér shpalljen e vendeve té lira dhe procedurat e rekrutimit.
Ligji nr. 139/2015 “Pér Vetéqgeverisjen Vendore”, i ndryshuar
Strukturat dhe kompetencat e njésive vendore né fushén e prokurimeve.
Rregullimi i funksioneve té administratés vendore dhe pérgjegjésité e zyrtaréve publiké.
Ligji nr. 9643/2006 “Pér Prokurimin Publik”, i ndryshuar

o Procedurat e tenderimit dhe kontraktimit publik.

« Parimet e transparencés, konkurrencés dhe jo-diskriminimit.

o Rregullimi i kategorive té tenderéve: i thjeshté, i pérshpejtuar, me vleré té ulét.
Ligji nr. 119/2014 “Pér kontratat publike”, i ndryshuar (nése ka ndryshime aktuale)

o Zbatimi i kontratave pas dhénies sé tenderit.

o TE& drejtat dne detyrimet e autoriteteve kontraktuese dhe operatoréve ekonomike.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me ;

Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés, eksperiencé e
tyre té méparshme, motivimin, aspiratat dhe pritshmérite e tyre pér karrjerén.

3.5. MENYRA E VLERSIMIT T KANDIDATVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me ;

- Jetéshkrimin , ku pérfshihen arsimi, pérvoja né puné, trajnimet apo kualifikimet té
lidhura me fushén ( deri né 20 piké ) ;

- Vlerésimin e testimit me shkrim ( 40 piké ) ;

- Vlerésimi i intervistés sé strukturuar me gojé, qé konsiston né motivimin, aspiratat dhe
pritshmérité pér karrjerén (40 piké )



3.6.DATA E DALJES SE RREZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, bashkia Puké do ti njoftojé ata individualisht né
ményré elektronike pér rrezultatet.

Té gjithé kandidatét qé aplikojné pér progedurén e pranimit nga jashté shérbimit civi, do té
marrin informacion né fagen e bashkisé Librazhd pér fazat e métejshme té késajé procedure ;

- Pér datén e daljes sé rrezultateve té verifikimit paraprak.
- Datén, véndin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi ;

Pér té marré kété informacion, kandidatét duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen e
bashkisé Puké duke filluar nga data 25.02.2026

DREJTORIA E BURIMEVE NJERZORE



